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• Учредитель:  Департамент 
образования города Москвы 

• Вид: Образовательное 
учреждение дополнительного 
образования детей 

• Тип: Государственное автономное 
образовательное учреждение 
города Москвы 

• Образовательная деятельность 
осуществляется в соответствии с 
действующей лицензией на право 
ведения образовательной 
деятельности – серия 77ЛО1, 
регистрационный номер 036553 
от 21 сентября 2015 года 
(бессрочная) 
 



МИССИЯ  

ДЕТСКОГО МУЗЫКАЛЬНОГО ТЕАТРА  

«ДОМИСОЛЬКА» 

создание условий для творческого  
развития  личности, приобщение к 

мировым и отечественным духовно-
нравственным и культурным 

ценностям 



ЦЕЛЬ  

ДЕТСКОГО МУЗЫКАЛЬНОГО ТЕАТРА  

«ДОМИСОЛЬКА» 

• Формирование и развитие 
творческих способностей детей 

• Удовлетворение индивидуальных 
потребностей в художественно-
эстетическом, нравственном и 
интеллектуальном развитии 

• Выявление, развитие и поддержка 
талантливых детей 

• Формирование общей культуры 

 



СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ  

 

Управление Театром осуществляется на основе 
сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 
Все коллегиальные органы тесно связаны между собой и 
функционируют как единый механизм. 

В процесс управления активно вовлечены родители 
обучающихся, представители Учредителя, лица, имеющие 
заслуги и достижения в соответствующей сфере 
деятельности. 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГАУДО 

«Домисолька» 

 

Наблюдательный 
Совет 

Конференция 

Методический 
Совет 

Художественно-
педагогический 

совет 

Совет 
Родителей 

Совет 
Театра 



54% бюджетных услуг 

46%  платных услуг 

 В 2016-2017 учебном году образовательные 
программы Театра  осваивали 673 обучающихся  в 
возрасте от 4 до 18 лет. Основная идея комплексного 
обучения заключается в создании на базе ДМТ 
«Домисолька» интегрированного процесса, 
направленного на развитие художественной культуры 
детей средствами музыкального театра. В ДМТ 
«Домисолька» зачисляются обучающиеся как на 
программы,  финансируемые за счет бюджета города 
Москвы (54%), так и на платные программы (46%).  

673 обучающихся 



Возраст обучающихся 

Сохранность контингента 

Период Сен. Окт. Нояб. Дек. Янв. Февр. Март Апр. На 
конец 

мая 

Кол-во 
детей 

653 665 648 625 673 672 658 645 636 

Бюджет 510 507 495 483 499 502 490 481 477 

Внебюджет 653 665 648 625 673 672 658 645 636 

Возраст 
обучающихся 

Сентябрь 2016 Май 2017 На конец мая 

до 5 лет 130 151 151 

5-7 лет 185 152 152 

8-11 лет 166 164 160 

12-18 лет 172 173 173 

Итого 653 640 636 



 Обучающиеся Детского музыкального Театра 
«Домисолька» осваивают комплекс образовательных 
программ, так как сам по себе театр является видом 
синтетического искусства. Новизна программ заключается в 
том, что формирование художественной культуры обучающихся 
средствами взаимосвязанных между собой дисциплин с 
ведущей функцией «художественное образование и 
эстетическое воспитание» существенно подкрепляется 
практической работой на профессиональной сцене, в условиях 
реальной ответственности за уровень исполнительского 
мастерства. 

 
 
 
Занятия проводятся в: 
 

группах 
 
 

мини-группах  
 

 

индивидуально 

15-25 

человек 

4-8 

человек 

1 

 
Режим работы: 

Пн-Сб: 9.00-21.00 

 Вс:   10.30-18.30 



 Все обучающиеся объединены в 36 групп, 
входящих в 215 объединений. В 2016-2017 учебном 
году Театр предоставлял обучение по 36 предметам, 
среди которых: 
 

Обязательные 

предметы 

• Вокал  

• Хореография  

• Актёрское 
мастерство  

• Народный вокал  

• Сольфеджио 

• Гимнастика  

• Инструментально - 
джазовый ансамбль  

• Вокально – 
джазовый ансамбль 

• Музыкальный 
английский 

 

Предметы по 

выбору 

• Игровой тренинг 
• Фольклор  
• Хип-хоп 
• Степ 
• Изобразительное 

искусство 
• Дизайн  
• Основы кино  
• Композиция и 

аранжировка 
• Фортепиано 
• Саксофон 
• Гитара 
• Труба 
• Ударные 

инструменты и др. 
 



     В 2016-2017 учебном году в ГАУДО «Домисолька» 
реализовывалось  65 дополнительных  
общеобразовательных общеразвивающих программ, из них 
на бюджетной основе – 22 программы, на платной основе – 
43 программы. 
 За отчетный период было разработано 13 
краткосрочных программ для реализации в летний период. 
 Два раза в год администрация проводит мониторинг 
среди родителей по вопросам успеваемости детей в 
общеобразовательной школе. Результат - средний школьный 
балл  обучающихся в ДМТ «Домисолька» - 4,7. Также 
родители отмечают, что занятость в Театре помогает детям 
правильно организовывать свое время. Годами выработанная 
привычка обучающихся в Театре быть успешными всегда и во 
всем помогает 100% выпускников поступать не только в 
творческие вузы, но и в высшие учебные заведения 
технической направленности.  
  



 В 2016-2017 учебном году 92 работника, среди 
которых 65 высококвалифицированных  педагогов ДМТ 
«Домисолька», помогали юным артистам развивать свои 
таланты. Сформированный в обществе имидж коллектива, как 
высокопрофессионального, оказывает огромное влияние на 
качество образовательного процесса. 

КАДРОВЫЙ СОСТАВ 

Соотношение работников (педагоги/административно- 
хозяйственный персонал) 

Педагогические 
работники • 70,7 % 

Административно-
хозяйственный 

персонал 
• 29,3 % 

Уровень квалификации педагогических работников 

•От 20 и 
более лет 

•От 10 до 
20 лет 

•От 5 до 
10 лет 

•До 5 лет 

15,3
% 

17 % 

•Свыше 55 
лет 

•От 40 до 
45 лет 

•От 25 до 
40 лет 

•До 25 лет 

5,2 % 
44,3 

% 

8,7 % 
41,8 

% 

Стаж работы педагогов Возраст педагогов 

47,7 % 

15,3 % Высшая 

Первая 

35,4% 32,3% 



КОНЦЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 Плотный график выступлений ДМТ «Домисолька» 
на главных концертных площадках Москвы, России и 
Международных сценах говорит о высочайшей 
результативности работы педагогов. 

 В этом учебном году обучающиеся ДМТ 
«Домисолька» приняли участие в 145 концертах, конкурсах, 
фестивалях различного уровня, где показали высокие 
результаты. 

Количество массовых мероприятий  
(концерты, конкурсы, фестивали) в 2016-2017 уч. году 

 
  На уровне 

организации 

Окружной 

уровень 

Городской 

уровень 

Всероссийский 

уровень 

Международн

ый уровень 

Количество 

мероприятий 
16 3 58 58 10 

Численность обучающихся ГАУДО «Домисолька», 
принявших участие в массовых мероприятиях (концерты,  

конкурсы,  фестивали) в 2016-2017 уч. году 

  На уровне 

организации 

Окружной 

уровень 

Городской 

уровень 

Всероссийский 

уровень 

Международн

ый уровень 

Количество 

обучающихся 
2513 173 1798 1575 305 

 Общая численность обучающихся ГАУДО 
«Домисолька», принявших участие в массовых 
мероприятиях  (концерты, конкурсы, фестивали) в 2016-2017 
учебном году составила 5101 человек. 



ЗНАЧИМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  

• Участие в Московском международном 
салоне образования-2017 

• Участие в торжественном открытии Кубка 
конфедераций по футболу 2017 

• Отчетный гала-концерт Детского 
музыкального театра «Домисолька»  

    «ДОМИСОЛЬКА-ВОТ ЭТО ХОРошо!» 

• Премьера мюзикла «Экспедиция ЭКО» 
(муз.  О. Юдахина, сл. С. Лежнева) в ВДЦ 
«Океан» 

 

 



  
 ГАУДО «Домисолька» продолжает активно 
развивать конкурсно - фестивальное движение как 
на столичном, так и на всероссийском и 
международном уровнях.  

 

Международный конкурс-фестиваль 
детских музыкальных 
театров   «СЕМИЦВЕТИК  ДЕТСТВА» 

 

III Московский городской открытый 
детско-юношеский конкурс-
фестиваль  «ТЕАТР СЛОВА» 

 
II Московский городской открытый 
детско-юношеский конкурс-
фестиваль  «ТЕАТР СЛОВА» 

 
III Московский открытый 
фестиваль детского и юношеского 
творчества «БЛЮЗ БЕЗ ГРАНИЦ» 



 Творческая жизнь ДМТ «Домисолька» не 

останавливается и во время летних школьных 
каникул, в период которых наши артисты не только 
реализуют свой творческий потенциал, укрепляют 
здоровье, но и получают возможность яркого, 
незабываемого и продуктивного отдыха. В летний 
период обучающиеся  ДМТ «Домисолька» примут 
участие в Фестивале детского творчества 
«Российский восход» (ВДЦ «Океан», Владивосток, 
Россия); во Всероссийском фестивале визуальных 
искусств (ВДЦ «Орленок», Краснодарский край, 
Россия); в джазовом фестивале  «KOKTEBEL JAZZ 
PARTY - 2017!» (Коктебель, Крым) (август 2017 г.).  



Партнёрские отношения 

Детский музыкальный театр активно развивает партнерские 
отношения с МДЦ «Артек». Так в 2016 году ГАУДО 
«Домисолька» впервые стала тематическим партнером 
МДЦ "Артек". В 2017 году в рамках реализации совместного 
творческого проекта был поставлен мюзикл «РОССИЯ-МЫ!» 
(6 смена), участниками которого стали юные артисты 
«Домисольки», творческие коллективы прошедшие 
предварительный конкурсный отбор, а также  обычные 
девчонки и мальчишки, отдыхающие в Артеке. 

 

 

 



ДИСКОГРАФИЯ 

 В 2016-2017 учебном году ГАУДО «Домисолька» 
выпустила 6 новых CD-DVD диска: 

• «НАРИСОВАТЬ МЕЧТУ-Олег Газманов» (CD-диск) 

• «МАГИЯ КИНО» (12 выпуск) (CD-диск) 

• «FOLK БЕЗ ГРАНИЦ» (DVD-диск) 

• «ДОМИСОЛЬКА» заведем волшебные часы или 25-й 
новый год» (2 DVD-диска) 

• «Адрес детства-ДОМИСОЛЬКА» (DVD-диск) 

• «МАМПАПСЬЕ. Третий сезон» (DVD-диск) 



ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 Основная задача, которую сегодня решает 
администрация Театра – создание условий для обучающихся 
по обеспечению доступа к получению образования на 
качественном, современном уровне. Укрепление учебно-
материальной базы, повышение престижа педагогического 
труда, создание безопасных условий, возможность участия и 
побед на престижных международных мероприятиях 
ежегодно обеспечивается эффективной финансово-
экономической работой.  

 Функционирование ДМТ «Домисолька» 
осуществляется за счет предоставления субсидии на 
финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания по оказанию государственных услуг (выполнение 
работ), и за счет средств от приносящей  доход  
деятельности. Непрерывный рост поступления ассигнований 
по бюджетной и внебюджетной части говорит о 
востребованности Театра, а также высоком уровне качества 
предоставляемых образовательных услуг.  Достойный 
уровень заработной платы всех работников учреждения 
позволяет не только сохранять высококвалифицированные 
кадры, но и постоянно привлекать к образовательному 
процессу ведущих деятелей искусства, профессионалов.  

 Администрация, зная, понимая и руководствуясь 
принципами государственной политики в сфере 
модернизации образования, активно развивает 
самостоятельную часть финансирования, беря курс на 
автономность учреждения. 

 



 
 

Рост заработной платы педагогических работников 
 
 
 
 
 

75,8 тыс. руб. 

78,7 тыс. руб. 
2015 г. 

2016 г. 

2017 г. 

Рост бюджетной 
субсидии 

Рост внебюджетных 
доходов 

36.29 
млн.р

уб. 

55, 4 
млн. 
руб. 

2014-
2015 

2015-
2016 

28.44 
млн.
руб. 

52.99 
млн. 
руб. 

2014-
2015 

2015-
2016 

 85,8 тыс. руб. 

2016-
2017 

2016-
2017 

60,68 
млн. 
руб. 

104,1 
млн. 
руб. 



МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОСНАЩЕНИЕ 

 Общая площадь помещений ГАУДО «Домисолька» 
составляет 3686,6 кв.м. Для ведения образовательной 
деятельности оборудовано 29 учебных кабинетов для 
занятий хореографией, вокалом, актерским мастерством, 
сольфеджио, гимнастикой, ИЗО и пр. Имеется актовый зал 
на 160 зрительских мест. В Театре оборудована уникальная 
студия звукозаписи. В ГАУДО «Домисолька» формируется 
современная материально-техническая база, которая 
соответствует целям и задачам учреждения, определенным 
в Уставе, а также условиям лицензирования. Объем 
финансирования за истекший период, направленный на 
совершенствование материально-технической базы 
образовательной организации составляет более 19,88 млн. 
рублей. Денежные средства направлены: на осуществление 
текущего ремонта, в т.ч. фасада и внутренних помещений 
театра; модернизацию освещения, с обеспечением 
требований по повышению энергоэффективности; 
благоустройство территории; модернизацию систем 
пожарной сигнализации и оповещения; приобретение 
акустического, светового, видео-проекционного и 
компьютерного оборудования. 

 



 

БЕЗОПАСНОСТЬ 

 Организации безопасности обучающихся 
администрация ГАУДО «Домисолька» уделяет особое 
внимание. Привлечение внебюджетных средств, в 
дополнение к бюджетному финансированию, обеспечило 
возможность поддерживать безопасность на высоком 
уровне. В здании проведен ремонт: полностью заменены 
оконные блоки, проведена замена освещения и линолеума 
во всех учебных кабинетах, установлена система тревожной 
сигнализации, планомерно осуществляется техническое 
обслуживание и предупредительный ремонт системы 
пожарной сигнализации, оплачиваются услуги по 
аварийному обслуживанию инженерных и электрических 
сетей, услуги частного охранного предприятия и т.д. 
Установленная система видеонаблюдения помогает 
контролировать поведение обучающихся во время перемен. 
В учреждении организовано непрерывное дежурство 
педагогов-организаторов на всех этажах, ведется 
постоянное дежурство и  медицинским работником. 
Совместно с Советом Театра администрация ежегодно 
проводит работы по благоустройству внутридворовой 
территории учреждения. Систематический контроль 
администрации Театра за соблюдением правил техники 
безопасности позволяет избегать несчастных случаев и 
чрезвычайных ситуаций со стороны обучающихся и 
педагогов. 

 



ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ  

2016-2017 УЧЕБНОГО ГОДА 

Сохранение динамики роста 
получения доходов от внебюджетной 
деятельности 

Введение института кураторства 

Участие в Московском 
международном салоне образования 
ММСО - 2017 

Развитие партнёрских отношений с 
МДЦ «Артек», ВДЦ «Океан» 

Организация и проведение 
международных, всероссийских и 
городских творческих конкурсов и 
фестивалей 



ПЕРСПЕКТИВЫ НА 

 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД 

ОБУЧЕНИЕ 

• Расширение спектра образовательных программ по развитию 
технического творчества 

• Развитие спектра краткосрочных программ, реализуемых в 
летний период 

• Обобщение и распространение педагогического опыта на 
городском, всероссийском и международном уровне 

ТВОРЧЕСТВО 

• Организация и проведение 4-х фестивалей детско-
юношеского творчества 

• Участие в концертно-театральных программах и 
мероприятиях  городского, всероссийского и  
международного уровней 

• Участие в ММСО - 2018 

• Развитие партнёрских отношений с МДЦ «Артек», ВДЦ 
«Океан» 

• Заключение соглашения о сотрудничестве с Институтом 
современного искусства, Институтом русского языка им. А.С. 
Пушкина, Музеем вооруженных сил и др. 

 

ФИНАНСЫ И 
АДМИНИСТРИРОВАНИЕ 

• Расширение спектра платных услуг 

• Увеличение количества госуслуг 

• Наращивание и совершенствование материально-технической 
базы 

• Реформа управленческой структуры 



Мы растем, мы меняемся, мы всегда 
открыты для новых начинаний и свершений 

и не останавливаемся на достигнутом! 


